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EDITAL N° 5/2025/CDS — DISTRIBUICAO DE BOLSAS DE MONITORIA
REMUNERADA PARA 2025.2 NO CENTRO DE DESPORTOS

Estabelece os critérios de distribuicdo de bolsas de monitoria remunerada para o Centro de
Desportos (CDS) para o semestre 2025.2.

1) DA CARACTERIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Conforme Edital n° 10/PROGRAD/2024, o presente edital diz respeito ao processo
de classificagdo e distribuicdo das bolsas de Monitoria para o semestre de 2025.2 (10
bolsas), conforme a Resolugdo Normativa n® 194/2024/CUn, de 12 de julho de 2024.

1.2 De acordo com o §2° do art. 21 da Resolu¢do Normativa n° 194/2024/CUn: “Ficam
impedidas de receber bolsas de monitoria as disciplinas para as quais constem pendéncias
no Sistema Moni relativas ao relatorio de atividades ou ao Termo de Compromisso do
monitor, enquanto perdurarem essas situacdes.”. O mesmo artigo no §4° determina que
“caso a bolsa ndo seja aproveitada por disciplina classificada no processo de distribuicao,
devera ser redirecionada, no decorrer do mesmo semestre letivo, a disciplina seguinte na
ordem de classificacdo divulgada pela Comissdo Interna de Bolsas de Monitoria”.

1.3 O Programa de Monitoria segue o calendario académico de 2025.

2) DOS PRE-REQUISITOS, INSCRICOES DE DISCIPLINAS,
CLASSIFICACAO E DISTRIBUICAO DAS BOLSAS

2.1 Dos pré-requisitos

a) As vagas de monitoria deverao ser distribuidas priorizando as disciplinas obrigatorias
dos Cursos de Licenciatura ¢ Bacharelado em Educagao Fisica;

b) Poderdo solicitar bolsa de monitoria professores/as efetivos/as e substitutos/as do DEF/
CDS;

c¢) Cada professor/a tera direito a apenas uma (01) vaga de monitoria por semestre letivo;



2.2 Inscri¢ao de disciplinas

Professores/as solicitantes de bolsa de monitoria para o semestre 2025.2 deverdao
encaminhar ao Diretor da Unidade — CDS, por via do e-mail cds@contato.ufsc.br,
solicitacdo por escrito, assinada digitalmente e com o conteudo disposto, de acordo com o
Formulario de Inscrigdo (Apéndice 1).

2.3 Classificacao e distribuicao das bolsas

A forma de classificagdo atendera a Resolucao N° 01/DEF/2010 de 27 de agosto de 2010,
que dispde sobre os critérios para distribuicdo de bolsas de monitoria no ambito do
Departamento de Educagado Fisica, como descrito a seguir:

a) Carga Horaria no Ensino da Gradua¢do do requerente (Licenciatura e/ou
Bacharelado em Educacao Fisica) — CEG — peso 1

b) Numero de Créditos da Disciplina objeto da monitoria — NCD — peso 2

¢) Total de Alunos do Professor relativo ao exercicio do semestre vigente
(Licenciatura e/ou Bacharelado em EF, Po6s-Graduagdo e Educacdo Fisica
Curricular- EFC) — TAP — peso 1

d) Numero de Alunos Matriculados na Disciplina objeto da monitoria— NAD — peso
2

e) Carga de Ensino Total do professor do semestre — CET — peso 1

f) Fator de Multiplicacdo (FM) Ajustado' — FMA — peso 1

g) Indice de Reprovacio da Disciplina® — IRD — peso 2

Para a classificagdo, no caso de informagdes ainda ndo disponibilizadas para o semestre
2025.2, deverao ser indicadas, e conferidas pela Comissdo, as informagodes referentes ao
semestre 2025.1.

Para proceder ao célculo seguindo os critérios acima listados, sera aplicada a formula
estabelecida em detalhes na Resolucdo N° 01/DEF/2010 de 27 de agosto de 2010.

2.4 Distribuicao das bolsas reservadas a Politica de A¢des Afirmativas (PPA)

Conforme o resultado final do Edital n° 10/PROGRAD/2024, o CDS foi contemplado com
um total de dez (10) bolsas. Destas, o0 mesmo edital define que 30% (trinta por cento), ou
seja, quatro (04) bolsas do Programa de Monitoria, sera destinado a PPA, para as seguintes
categorias de estudantes e da seguinte forma:

a) 20% (vinte por cento), ou seja, duas (02) bolsas, serd destinado para negros, indigenas e
quilombolas, isto ¢é, pessoas autodeclaradas pardas ou pretas que possuam aspectos
fenotipicos que as caracterizem como pertencentes ao grupo racial negro e que tenham
passado por validacdo da autodeclaracdo de negros(as) feita pela Pro-Reitoria de Agdes
Afirmativas e Equidade (PROAFE), bem como pessoas com consciéncia intima declarada
sobre ser indigena ou quilombola e que tenham passado por valida¢ao da autodeclaragao de
indigena ou de quilombola feita pela PROAFE;

b) 8% (oito por cento), ou seja, uma (01) bolsa, serd destinado para pessoas em
vulnerabilidade social, isto €, pessoas com baixa renda que tenham passado por validagao
da declaragdo de renda feita pela PROAFE; pessoas com deficiéncia, mais especificamente,
pessoas que tenham impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou
sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, possam ter obstruida a sua
participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais
pessoas, conforme a Lei no 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — e que tenham
passado por verificagdo da condi¢do de deficiéncia junto a PROAFE; bem como pessoas



refugiadas, solicitantes de refugio ou portadoras de visto humanitario, autodeclarados(as)
que tenham ingressado por essa modalidade na UFSC; e

c) 2% (dois por cento), ou seja, uma (01) bolsa, serd destinado para pessoas trans, nos
termos do Art. 60, inciso I, da Resolu¢ao Normativa no 181/2023/CUn, que tenham feito
validagdo da autodeclaracao junto a PROAFE.

Ap6s a classificacao da distribuicdo de bolsas, de acordo com os critérios definidos no item
2.3, sera realizado um sorteio para a defini¢cdo de quais disciplinas representardao esses 30%
(trinta por cento) destinado a PPA.

3) DO RESULTADO E RECURSOS

3.1 O resultado final da classificacdo com vistas a concessdao de bolsa de monitoria sera
apurado pela ordenacdo decrescente dos escores individuais em relagdo as demais
disciplinas solicitantes.

3.2 A divulgacdo do resultado serd publicado na pagina do Centro de Desportos
(https://portalcds.ufsc.br) até o dia 11 de agosto de 2025 da seguinte forma: listagem
com as disciplinas contempladas dentro das cotas (10 bolsas), indicando aquelas que
deverdo atender a PPA, juntamente com a lista de espera.

3.3 A primeira instdncia de recursos ¢ a propria Comissdo e, persistindo a decisdo
anterior, cabera recurso ao Conselho de Unidade.

12,5 / Fator de Multiplicagdo = Fator de Multiplicagdo Ajustado.
> Numero de reprovagdes / nimero de matriculas na disciplina x 100 = IRD.



4) CRONOGRAMA

DATAS

ATIVIDADES

18/07/2025 a 04/08/2025

Inscri¢des dos/as professores/as solicitantes via oficio a
Direcdo do CDS até as 18h00 do dia 04/08/2025, bem
como o preenchimento do Formulario de Inscri¢ao
(Apéndice 1) para o email: cds@contato.ufsc.br

Divulgacao do resultado_até as 18h00 do dia 07/08/2025

Até 07/08/2025
https://portalcds.ufsc.br

Até 08/08/2025 Interposi¢des de recursos até as 18h00 para o email
cds@contato.ufsc.br

11/08/2025 Retificagdo ou ratifica¢do do resultado final
https://portalcds.ufsc.br

12/08/2025 Encaminhamento do resultado final a Dire¢do do CDS e

DEF para providéncias seguintes

5) DAS DIPOSICOES FINAIS

5.1 Os casos omissos serdo analisados pela Comissao Interna de Monitoria.

Floriandpolis, 18 de agosto de 2025.

A COMISSAO:

Decumento assinado digitalmente

Aline Mendes Gerage da Silva
Data: 18/07/2025 11:46:38-0300
CPF: ***.622.289-**

Documento assinado digitalmente

Jucemar Benedet
Data: 18/07/2025 11:55:00-0300
CPF: ***.189.319-**

Documento assinado digitalmente

ANTONIO CARLOS FIORI CANEVESE
Data: 18/07/2025 11:52:11-0300
CPF: ***.566.700-*"

Antonio Carlos Fiori Canevese (Representante discente)
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